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PALS

Oplever du ofte konflikter mellem eleverne i frikvarte-
rerne, som traekker spor ind i timerne? Tager en gruppe
born al opmaerksomheden i klassen, fordi de har en hgj-
lydt eller voldsom adfzerd? Er der i SFO’en larm, uro og

manglende ansvarlighed i feellesomraderne?

Hvis du som skoleleder, lzerer eller peedagog kan nikke genkendende
til disse hverdagsscenarier, og er interesseret i at styrke laeringsmiljget
0g elevernes sociale kompetencer pa din skole og i SFO'en, sa er PALS-

modellen en lgsning.

PALS star for POSITIV ADFARD | LARING OG SAMSPIL, og er en sko-
leomfattende tiltags- og udviklingsmodel, der styrker barns sociale og
skolefaglige kompetencer. Modellen tager udgangspunkt i foraeldre-
programmet PMT-O, som er en behandlingsmetode for familier med

bern, der udviser alvorlig problemadfaerd.

Dokumenterede erfaringer fra Norge, Island og USA viser, at PALS fore-
bygger og reducerer problemadfaerd hos skolebarn. De synlige og posi-

tive resultater med PALS-modellen deles op i tre kategorier:




RESULTATER PA KORT SIGT - der arbejdes malrettet med at udvikle
vaerdier og forventninger til adfaerd, som forpligter alle pa skolen. Det
opnas gennem et felles sprog og felles holdninger pa den enkelte
skole, og gennem et udvidet samarbejde mellem skole og SFO.

RESULTATER PA MELLEMLANG SIGT - skolens personale arbejder mal-
rettet efter feelles veerdier og regler, og skole-hjem samarbejdet statter
andringen af negative, fastlaste samspilsmgnstre. Der opnas bedre
trivsel og feerre adfaerdsforstyrrelser i skole og SFO, og feerre henven-
delser til PPR om forstyrrende adfzerd. Samtidig registreres der faerre
indstillinger og underretninger om barn i adfeerdsvanskeligheder.

RESULTATER PA LANG SIGT - indsatsen sendrer grundlzeggende og ved-
varende bgrnenes adfaerd og sociale kompetencer, sa de kan deltage i
forpligtende feellesskaber i skole og fritid. Kulturen pa skolen statter ved-
varende den positive adfeerd, og skolens personale oplever en vaesent-
lig hejere kollektiv mestringskompetence, dvs. at de ansatte i faellesskab
lykkes bedre med aftaler og tiltag.

PALS implementeres i Danmark med stotte fra Servicestyrelsen. Mo-
dellen udvikles i samarbejde med Atferdssentret i Norge, som har
brugt modellen og uddannet PALS-vejledere i en arraekke. Malgrup-
pen for den danske PALS-model er alle elever pa skolen, og i 2008
startede PALS op i Aalborg, Holstebro, Herning og Ikast-Brande.

Konferencen saetter fokus pa PALS-modellen, dens struktur og metoder.
Vi ser pd, hvorfor de styrker barns sociale og skolefaglige kompetencer.
Programleder for PMT-O & PALS i Servicestyrelsen, Gaye Thorn Svendsen,
indleder konferencen med en generel indfaring i PALS, som falges op af
erfaringer fra kommunal praksis pd skole- og forvaltningsniveau. Efter
frokost deler konferencen sig op i to parallelsessioner, hvor naglemedar-
bejdere fra de involverede kommuner, giver konkrete praksiseksempler
pd implementeringen af og arbejdet med PALS i skolen og den kommu-
nale organisation. Session A er mdlrettet leerere, paedagoger og skolebe-
styrelse og Session B skolechefer, PPR, skoleledere og AKT-lzerere.




UDBYTTE

. Viden om de dokumenterede og positive PALS-resultater
fra Norge, Island og USA samt de gennemfgrte pilotforseg
fra fire danske kommuner

. Indsigt i en skoleomfattende systemaendring, der er tilpasset
den enkelte skoles/institutions situation og behov samt
elevernes behov og problemer

. PALS-strukturen i skolen - hvem bidrager til forandringen
og hvordan?

. Hvad kan PALS bidrage med pa organisationsniveau (skole-
kultur), individniveau (elev), medarbejderniveau (dygtig-
gorelse) og pa foraeldreniveau (skole-hjem-samarbejde)?
Hvilke udfordringer giver implementeringen af PALS i den
kommunale organisation?

. Hvordan kan udfordringerne understgttes i organisationen,
og hvilke forudsaetninger er ngdvendige pa tveers af forvalt-
ningerne i kommunen pa skoleledelsesniveau og pa vejle-
der-tovholderniveau?

. Hvordan kan en kommune udarbejde en strategi for imple-
mentering af PALS og andre evidensbaserede programmer?

. Viden om konkrete praksiseksempler fra en dansk PALS-sko-

le - opgaver for PALS-team og tovholder, arbejdet med PALS-
komponenter i personalegruppen, opfelgning og vedlige-

holdelse i skolehverdagen, effekt i personale- og elevgruppen f‘
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UNDERVISERE

5. oktober - Kgbenhavn

G@YETHORN SVENDSEN

Programleder i Servicestyrelsen for PALS - Positiv Adfaerd i Leaering og
Samspil og PMT-O - Parent Management Training, Oregon. Uddannet
cand.paed.psyk. og lzerer. Tidligere omradeleder for PPR. Har vaeret paeda-
gogisk konsulent ved DPU, Amtscenteret for Undervisning og CVU Fyn.

CLAUS BREDAHL

Skoleleder pd Engesvang Skole, lkast-Brande kommune. Tidl. laerer
og konstitueret viceskoleleder pa Sender Vissing Skole i daveerende
Braedstrup Kommune. Ansat som skoleleder pa Engesvang Skole 1. fe-
bruar 2008, som blev PALS-skole i august 2010, og er sdledes i 2010/11
i gang med tredje projektar.

DORTE GEORGSEN

Paedagogisk konsulent i lkast-Brande kommune. Laereruddannet og tidli-
gere skoleleder, og nu frikgbt til Servicestyrelsen som PALS-konsulent, hvor
hun forestar implementerings- og processtgtte for deltagende kommuner.

BIRGITTE ANDERSEN

Uddannet lzerer og har indtil 2003 arbejdet som folkeskolelzerer i Gran-
land og Danmark. Afsluttede i 2003 psykologuddannelsen og har arbej-
det som adjunkt ved laererseminariet, og som distriktspsykolog ved PPR
i Skjern og Herning kommune. Har de sidste 2 ar arbejdet som Pals-vej-
leder i Herning kommune, og afsluttet Pals-vejleder uddannelsen ved
Atferdssenteret i Oslo i 2010.

LINE KRISTENSEN

Dimitterede i 2000 fra Nr. Nissum Seminarium, og har siden arbejdet
som laerer og teamkoordinator i overbygningen pa Holtbjergskolen. |
2008 startede PALS op pa Holtbjergskolen, hvor Line Kristensen blev
tovholder pa projektet. Har fra august 2008 til juni 2010 modtaget un-
dervisning i PALS, og skal i efterdret 2010 oplaeres i programmet SWIS,
der anvendes til dataindsamling i forbindelse med PALS.




UNDERVISERE

14. oktober - Horsens

G@YE THORN SVENDSEN

Programleder i Servicestyrelsen for PALS - Positiv Adfeerd i Leering og
Samspil og PMT-O - Parent Management Training, Oregon. Uddannet
cand.paed.psyk. og leerer. Tidligere omrddeleder for PPR. Har veeret paeda-
gogisk konsulent ved DPU, Amtscenteret for Undervisning og CVU Fyn.

OLE BONDERGAARD

Uddannet folkeskolelzerer fra Nr. Nissum Seminarium 1979 og skoleleder
pad Idom-Rasted Skole siden 1992. [dom-Rasted blev PALS-skole i begyn-
delsen af skoledret 2008-09, og i dette skoledr har de siden august maned
arbejdet med at implementere PALS pa skoleniveau og klasseniveau.

DORTE GEORGSEN

Paedagogisk konsulent i Ikast-Brande kommune. Leereruddannet og tidli-
gere skoleleder, og nu frikebt til Servicestyrelsen som PALS-konsulent og
forestdr implementerings- og processtette for deltagende kommuner.

CHARLOTTE M@LLER MOUSING

PALS-vejleder i Aalborg Kommune for Servicestyrelsen. Hun har 17 ars erfa-
ring som folkeskolelaerer, har en PD i psykologi, og er ansat pa PPR i Aalborg
som AKT-lzerer.

HELLE LARSEN

Uddannet folkeskolelzerer, og har siden 1994 beskaeftiget sig med den
almene undervisning og specialundervisning i folkeskolen, hvor hun
0gsa er laesevejleder. Helle Larsen er ved at feerdiggere diplomuddan-
nelse, og har siden august 2008 veeret tovholder for PALS-teamet pa
Seminarieskolen i Aalborg



TID &STED Den 5. oktober 2010 pa Park Inn Copenhagen Airport, eller
Den 14. oktober 2010 pa Scandic Bygholm Park Horsens

Begge dage kl. 9.00 - 16.00

TILMELDING Tilmeld dig via www.seminarer.dk eller kontakt os pa telefon 66 15 90 43
PRISER Pris pr. deltager er kr. 2.596,- der deekker materiale, morgenmad, frokost inkl. én
& RABATTER vand og kaffe/te samt andre forfriskninger dagen igennem. Med mailliste- og

kollegarabat, jf. nedenfor, er pris pr. deltager kr. 2.027 -
Priserne er ekskl. moms

Der kan opnas 10 % rabat pa den samlede pris ved samtidig tilmelding af tre
eller flere deltagere fra samme arbejdssted

BEVIS Du far et deltagerbevis pa dagen

www Besag os pa www.seminarer.dk, hvor du kan se vores gvrige spaendende
arrangementer og tilmelde dig vores mailliste

seminarer.dk
Havnegade 90 - 5000 Odense C + TIf. 66 15 90 43 « Fax 66 15 96 49 « seminarer@seminarer.dk « www.seminarer.dk



